  План   работы  

муниципального бюджетного  общеобразовательного  учреждения средней  общеобразовательной   школы  №74 г. Хабаровска

на 2014-2015 учебный год.
Разделы  плана   работы   школы: 

1.  Задачи и приоритетные направления  работы  на новый учебный год.

2.  Работа с педагогическими кадрами. Организация научно-методической работы коллектива школы.

3. Деятельность педагогического коллектива, направленная на совершенствование образовательного процесса.

4. Деятельность педагогического коллектива, направленная на совершенствование системы воспитательной  работы.

5. Работа с родителями обучающихся. Общешкольные родительские собрания

6. Работа по укреплению учебно-материальной базы  школы.

7. Организационно-педагогические мероприятия.

8. Организация внутришкольного контроля.
1. Задачи и приоритетные направления  работы  на новый учебный год 

Тема  работы   школы:
 «Повышение качества образования в соответствии с
 концепцией модернизации образования 

и Национальной образовательной инициативой  
«НАША НОВАЯ ШКОЛА»
Цель: 
Создать условия  для удовлетворения потребностей обучающихся и родителей в качественном образовании, направленном на повышение конкурентоспособности  личности, сохранение здоровья и развитие социальной мобильности
Основные направления реализации программы:
1. Создание условий для перехода на новые государственные стандарты.
Задачи:

1 Достижение уровня и качества образования требованиям нового государственного стандарта.

2. Подготовка к  переходу на стандарты второго поколения в основной школе.

3 Изучение специфики новых образовательных стандартов по учебным дисциплинам

4. Реализация компетентностного подхода в преподавании учебных дисциплин

2. Содействие воспитанию и развитию человека как свободной, ответственной и творческой личности 
         Задачи:

1. Продолжить работу  по программе: «Одаренные дети» 

 2. Создать условия для проявления и развития интеллектуальных и творческих способностей, участия           способных детей в олимпиадах, НПК, творческих выставках, различных конкурсах. 
3. Создание системы индивидуальной работы с детьми, нуждающихся в педагогической поддержке.



4. Организация кружков, факультативов, объединений по интересам в соответст​вии с образовательными запросами учащихся и их родителей.
3. Повышение инновационной активности и образовательного потенциала педагогического коллектива
Задачи:
1. Повысить  компетентности учителей в области диагностики, мониторинга, оценки и самооценки деятельности детей и взрослых через курсовую подготовку, внутришкольную учебу, групповые и индивидуальные консультации, самообразование
2. Совершенствовать аналитическую  культуру учителя через систему  мониторинга 

3. Создать условия для распространения передового педагогического опыта 

4. Развитие современной школьной инфраструктуры

Задачи:

1. Расширение возможностей дополнительного образования обучающихся.

2. Создать условия для реализации профильного обучения

5. Создание образовательной среды, обеспечивающей сохранение и укрепление здоровья.

Задачи:

1.  Сохранение и укрепление здоровья детей, приобщение школьников к здоровому образу жизни, обучение средствам самозащиты;
2. Учет данных углубленного медицинского осмотра, характеристик динамики состояния здоровья школьников, показателей их физического развития.
3. Вовлечение обучающихся во внеклассную и  внешкольную деятельность.
Задачи научно-методической работы на 2014-2015 учебный год:
1. Создание организационных, кадровых, информационно-технологических и материально-технических условий к переходу на  ФГОС ООО.

2. Совершенствование  основной образовательной программы на основе ФГОС ООО.

3. Совершенствование  рабочих образовательных программ на основе ФГОС НОО и   подготовка к внедрению рабочих образовательных программ ФГОС ООО.
4. Освоение технологий реализации новых стандартов.
2. Работа с педагогическими кадрами. 
Организация научно-методической работы коллектива школы.
Задачи научно – методической работы:
1. Усиление мотивации педагогов на освоение инновационных педагогических технологий обучения и воспитания.

2. Обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических кадров, необходимого для успешного развития школы.
Основные направления научно –методической работы:
·  Работа педагогического совета. 

·  Работа над единой методической темой. 

·  Работа школьных методических объединений. 

·  Работа с молодыми специалистами. 

·  Разработка программ элективных курсов. 

·  Повышение квалификации учителей, их самообразование. 

·  Организация и проведение семинаров, конференций. 

·  Обобщение передового педагогического опыта. 

·  Аттестация педагогических работников. 

·  Работа учебных кабинетов. 
·  Подготовка к ЕГЭ, ГИА 
·  Организация работы по обеспечению введения ФГОС начального общего  образования  и подготовка к внедрению основного общего образования
2.1. Организация педагогической деятельности
	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	Задачи развития школы в условиях работы ФЗ №273 «Об образовании в Российской Федерации».
	Август
	Педагогический совет
	Директор школы Фролова В.Г. 

	2.
	Создание условий для перехода на новые государственные стандарты основного общего образование.


	Ноябрь
	Педагогический совет
	Зам.директора по УВР Т.В. Золотарева

	3.
	Содействие воспитанию и развитию человека как свободной, ответственной и творческой личности 


	Январь
	Педагогический совет
	Зам.директора по ВР 
Л.З. Бойко.

	4.
	Педагогические чтения: «Создание образовательной среды, обеспечивающей сохранение и укрепление здоровья».
	Март
	Педагогические чтения
	Зам.директора по УВР Т.В. Золотарева, зам.директора по ВР Бойко Л.З.

	5.
	Перспективы развития и задачи НМР и ОЭР в 2015-2016 учебном году
	Май 
	Педагогический совет
	 Директор школы

В.Г. Фролова 

	
	
	
	
	
	


2.2.  Работа школьных методических объединений

	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные



	1. 
	Анализ реализации ФГОС НОО в прошедшем учебном  году. 
Анализ причин понижения качества выпускников 9,11-х классов по основным предметам в 2014 году.

Способы повышения качества предметной обученности выпускников 2014-2015 учебного года.
	Август
	Заседания  МО учителей начальных классов
	Руководитель МО учителей начальных классов

	2. 
	Структура и содержание воспитательного пространства школы в условиях подготовки к реализации ФГОС ООО
	Август
	Заседание МО классных руководителей
	Руководители  МО

	3. 
	Контроль работы по самообразованию  и аттестации учителей
	Октябрь
	Межсекционная работа
	Руководители МО предметников

	4. 
	О состоянии готовности к реализации ФГОС ООО. 


	Ноябрь
	Заседание МО предметников
	Руководители МО

	5. 
	Текущий анализ реализация плана по повышению качества предметной обученности выпускников 2014-2015 учебного года. 
	Ноябрь


	Заседания  МО предметников


	Руководители школьных МО

	6. 
	Внеурочная познавательная деятельность школьников 


	Ноябрь
	Заседание МО классных руководителей
	Руководители МО

	7. 
	Содействие воспитанию и развитию человека как свободной, ответственной и творческой личности 


	Январь
	Заседание МО предметников
	Руководители МО

	8. 
	Воспитание социального оптимизма и позитивной социализации.
	Январь
	Заседание МО классных  руководителей
	Заместитель директора по ВР

	9. 
	Внедрение в учебный процесс современных педагогических технологий и средств обучения
	В течение года
	Самообразование педагогов, открытые уроки, заседания методических объединений
	Заместитель директора по УВР, руководители школьных МО

	10. 
	Проведение предметных недель
	По графику
	Открытые уроки и внеклассные мероприятия по предметам
	Руководители школьных МО

	11. 
	Доклады и выступления коллег на конференциях, семинарах, заседаниях педагогического совета
	По графику
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО

	12. 
	Отчеты учителей о работе по самообразованию
	По графику
	Семинары, круглые столы
	Заместитель директора по УВР, руководители школьных МО

	13. 
	Секции педагогических чтений
	март
	Педагогические чтения
	Руководители школьных МО

	14. 
	Текущий анализ реализация плана по повышению качества предметной обученности выпускников 2014-2015 учебного года.
	март
	Заседание МО предметников
	Руководители МО

	15. 
	Совершенствование оснащения учебных кабинетов
	В течение года
	Заседания школьных МО
	Заведующие кабинетами

	16. 
	Ознакомление с новинками методической литературы
	В течение года
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО

	17. 
	Отчет учителей о работе элективных курсов
	Декабрь, май
	Защита проектов
	Руководители школьных МО

	18. 
	Анализ работы ШМО за год, планирование работы на 2015-2016 учебный год
	Май
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО


2.3.  Повышение квалификации учителей, их самообразования
	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1
	Посещение курсов повышения квалификации руководителями школы и учителями
	По графику
	Курсы повышения квалификации
	Администрация школы

	2
	Посещение конференций, методических семинаров, тематических консультаций, мастер-классов творчески работающих учителей
	В течение года
	Конференции, семинары
	Администрация школы

	3
	Обсуждение публикаций творчески работающих учителей
	В течение года
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО

	4
	Изучение и внедрение передового педагогического опыта в практику школы 
	В течение года
	Открытые уроки, творческие отчёты
	Заместители директора по УВР, руководители школьных МО

	5
	Взаимопосещение уроков
	По графику
	Отчеты по посещению уроков
	Заместители директора по УВР, руководители школьных МО

	6
	Работа наставников с молодыми педагогами
	В течение года
	Мастер-классы, консультации, индивидуальные беседы.
	Руководители школьных МО

	7
	Изучение, подготовка документов аттестуемых учителей
	По графику
	Посещение уроков, изучение документации
	Зам.директора поУВР

	8
	Приём заявлений на повышение квалификационных категорий
	Апрель, май, июнь
	Индивидуальные беседы
	Зам.директора по УВР


2.4.                                                                                                                      Работа научно-методического совета.
	
	Заседания НМС
	Консультации
	Информационно-методическое обеспечение
	Анализ и контроль НМР

	СЕНТЯБРЬ
	1.Задачи и перспективы НМР в условиях введения профессионального стандарта педагогической деятельности. Утверждение планов работы школы.

2.Формы отчетности о НМР в новом году.

3.Формирование заявки на повышение квалификации в 2015 г.
	Особенности организации повышения квалификации в 2014-2015 учебном году.
	Аннотированный список информационных ресурсов по ФГОС ООО.

Методические рекомендации  ХК ИРО к началу учебного года.

Порядок повышения квалификации

Проект плана-графика курсов повышения квалификации на 2015 год.
	Целевой анализ планов воспитательной работы и календарно-тематических планов. Контроль за определением педагогами тем микроисследований.

	ОКТЯБРЬ
	1.Подготовка к педсовету «Создание условий для перехода на новые государственные стандарты основного общего образование» 
2.Методическая помощь молодым специалистам.


	Новый порядок аттестации педагогических кадров.
	Положение о научном обществе учащихся.

Выставка литературы по проблемам развития интеллекта.

Положение о конкурсе «Урок по стандарту – нестандартный урок».
	Посещение уроков и анализ с позиций требований ФГОС. Коррекция педагогических затруднений.

	НОЯБРЬ
	
	Формы коррекционно-развивающей и компенсирующей работы с детьми, имеющими затруднения в учебе.
	Методический бюллетень

«Формы коррекционно-развивающей и компенсирующей работы с детьми, имеющими затруднения в учебе».
	Диагностика и анализ технологической готовности педагогов к проектированию урока  по ФГОС ООО.

	ДЕКАБРЬ
	1.Подготовка к педсовету «Содействие воспитанию и развитию человека как свободной, ответственной и творческой личности».
	Проектирование урока с помощью ФГОС ООО
	Модельное описание технологии проектирования уроков по ФГОС ООО.


	Анализ работы по созданию условий для перехода на новые государственные стандарты основного общего образование. Индивидуальное консультирование.

	ЯНВАРЬ
	
	Технологии воспитания человека как свободной, ответственной и творческой личности 


	Модельное описание технологии воспитания человека как свободной, ответственной и творческой личности
Информация о ходе реализации нового этапа модернизации образования в Хабаровском крае
	Анализ использования ИКТ-технологий в образовательном процессе. Коррекция педагогических затруднений.

	ФЕВРАЛЬ
	1.Подготовка к педагогическим чтениям  «Создание образовательной среды, обеспечивающей сохранение и укрепление здоровья». 

2.О качестве деятельности методических объединений школы.
3.Подведение итогов конкурса «Урок по стандарту – нестандартный урок».


	Индивидуальное консультирование по подготовке материалов на конкурс «Урок по стандарту – нестандартный урок».
	Аннотированный список новых образовательных ресурсов Интернет.
	Контроль за ходом подготовки к педагогическим чтениям.

	МАРТ
	
	Индивидуальное консультирование по оформлению и подготовке презентации исследовательских работ школьников и материалов для методической выставки.
	Методическая выставка по результатам конкурса «Урок по стандарту – нестандартный урок».


	Анализ материалов методической выставки в контексте современных требований к организации  образовательного процесса. 



	АПРЕЛЬ
	1.Итоги работы по научно-методическому обеспечению педагогического процесса в 2014-2015 учебном году.

2.Отчет руководит МО о работе.

3.Анализ хода аттестации педагогических  кадров в 2014-2015 учебном году.
	Консультации по новому порядку аттестации педагогических кадров.


	Материалы краевого конкурса «Учитель года».
	Составление обобщающей аналитической справки об организации НМР  и перспектив развития и задач НМР 



	МАЙ
	Перспективы развития и задачи НМР и ОЭР в 2015-2016 учебном году.
	Консультации по планированию методической работы на 2015-2016 учебный год
	Проект плана методической работы на 2014-2015 учебный год
	Контроль за ходом планирования методической работы на 2015-2016 учебный год


3. Деятельность педагогического коллектива,

направленная на совершенствование образовательного процесса
Основой совершенствования учебного процесса является системный подход к оценке возможных решений встающих задач обучения, который обеспечивает

выбор наилучшего варианта для соответствующих условий. При принятии решения субъективные оценки педагога должны быть подчинены объективности решения, вытекающей из анализа полной и достоверной информации о закономерностях функционирования целостной системы.
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Совместное заседание методических объединений учителей начальных классов, русского языка и литературы, математики по итогам повторения и контрольных работ
	Октябрь
	Заместитель директора по УВР

	2.
	Взаимопосещение уроков учителями начальных классов и основной школы
	В течение года
	Руководители школьных МО, заместитель директора по УВР 

	3.
	Совместная проверка учителями начальной школы и русского языка техники чтения обучающихся в 3–4-х классах
	Сентябрь, Апрель
	Руководители школьных МО, заместитель директора по УВР 

	4.
	Совместная работа учителей русского языка и литературы, математики, начальной и основной  школ  по формированию орфографической зоркости и вычислительных навыков  обучающихся
	В течение года
	Заместитель директора по УВР 

	5.
	Разработка учебных программ и учебно-тематических  планов  работы внеурочной работы
	Август–сентябрь
	Учителя, ведущие внеурочную работу

	6.
	Проведение школьных олимпиад 
	Октябрь–
ноябрь
	Руководители школьных МО, заместитель директора по УВР 


	7.
	Регулярное проведение дней здоровья
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, учителя физкультуры и ОБЖ

	8.
	Проведение библиотечных уроков
	В течение года
	Библиотекарь 

	9.
	Оказание методической помощи в освоении учителями тем по самообразованию
	В течение года
	Заместители директора по УВР


4.Деятельность педагогического коллектива, направленная на совершенствование системы воспитательной работы
 
Главной целью воспитательной работы школы является: способствовать воспитанию свободной, гуманной, духовной, самостоятельной личности, обогащенной научными знаниями, готовой к сознательной творческой деятельности и нравственному поведению.

    Для осуществления этой  цели перед педагогами школы стояли следующие задачи воспитательной работы: 

· Развивать школьные традиции, создавая благоприятные условия для всестороннего развития личности учащихся.

· Способствовать развитию ученического самоуправления. Формировать активную гражданскую позицию и самосознание гражданина РФ.

· Максимально вовлекать родителей в жизнь школы и привлекать их к реализации программы развития.

· Продолжить работу по предупреждению правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних и по предупреждению наркомании среди подростков, максимально привлекать детей группы “риска” к участию в жизни школы, класса, занятиях кружков, секций

· Активизировать работу по изучению уровня воспитанности учащихся

· Совершенствовать систему методической работы с классными руководителями

· Усовершенствовать работу школьной библиотеки

· Повысить у учащихся интерес к внеклассной работе

    В основе воспитательной системы определены следующие направления деятельности, где каждый учащийся мог бы реализовать себя в различных направлениях:

-          Патриотическое

-          Краеведческое

-          Физическое

-          Экологическое

-          Трудовое

-          Эстетическое    

	Направление

деятельности
	Сентябрь 
	Октябрь 

	Ключевое дело
	«Учитель- профессия дальнего действия»

	Обеспечивающие дела
	Классные часы: «Символы культуры России»; « Великие сыны России»;

 
	Праздник «Учителями славится Россия»

Поздравительные плакаты «Гордое имя учитель»



	Традиционные мероприятия
	Линейка «Первого звонка»

Старт школьной спартакиады.

Посвящение «2 высота»

Неделя биологии

День Здоровья « Праздник печеной картошки»
	День пожилых людей.

День учителя.

Посвящение в первоклассники.

Минута славы

	Совет старшеклассников
	Утверждение плана работы на 2014-2015 уч.год
	Анализ проведения общешкольного мероприятия

	Совет лидеров
	Создание детской школьной организации
	Анализ проведения общешкольного мероприятия

	Учеба актива
	Организация самоуправления в классе
	Как организовать КТД?


	Работа МО классных руководителей
	План воспитательной работы школы на 2014-2015 учебный год.

Анализ в/р за 2013-2014 уч. год.
	

	Родительские собрания
	
	

	Контроль, анализ и коррекция состояния воспитательной работы
	1. Организация внутриклассного с/у.

2. Планы в/р классных руководителей.

3. Комплектование кружков, секций.
	Работа с особыми детьми.

Документация по детям «Группы риска»



	Ноябрь
	Декабрь

	«Мир бесконечно разный, будет всегда прекрасный»

	Фестиваль  « Год культуры в России»

Классные часы «Человек – созидатель прекрасного»

Концерт в доме инвалидов
	Открытие мастерской Деда Мороза.

Построение ледовых фигур и крепости .

День борьбы со СПИДом (классные часы)

	День согласия и примирения.

Неделя математики 

Неделя начальной школы

День Матери
	Новогодние утренники.

Новогодние вечера и бал старшеклассников.



	Зона социальной ответственности в школе и социуме.

Проблемы успеваемости
	Проведение акции «Полугодие без отстающих»



	Проблемы успеваемости и посещение уроков. Зона социальной ответственности в социуме.
	Об организации «Мастерской Деда Мороза»

	Отстающий одноклассник – его проблема или мое равнодушие
	

	Положение о конкурсе «Самый классный классный»

Рекомендации по составлению характеристики учащегося и класса
	Система классных часов: план составления и проведения.

	Посещение классных часов в 5-6 классах


	Анализ работы кружков и секций.

Посещение классных часов в начальной школе.

	январь
	февраль
	март

	«О, сколько нам открытий чудных

Готовит «просвещенья дух»

	Дебаты- умение доказать, отстоять, услышать, понять.
	Праздник «Служу Отечеству».

Классные часы «Честь имею»

Фестиваль солдатской песни «Виктория»
	Ученические конференции и выставка исследовательских работ учащихся.

Праздник прощания с Азбукой.

	Работа дискуссионных клубов по параллелям.

Проведение дебатов по параллелям.
	Месячник военно-патриотической работы.

Неделя иностранного языка.

День Святого Валентина

День Здоровья 

« Прощай, Масленица!»
	Неделя географии.

Неделя технологий и ИЗО.

Концерт «Милая мама!»

Конкурс стихотворений, посвященных женщине.

	План месячника военно-патриотического воспитания.

Организация работы исследовательского общества
	Досуг после уроков.

Организация и проведение дебатов.

Индивидуальные задания по подготовке и проведению Дня Здоровья.
	Предметная неделя.

План проведения предметной недели.

	Сфера участия каждого класса в месячнике военно-патриотической работы
	Дежурство по школе (проблемы и пути их решения)
	Ритуал посвящения четвероклассников «Вторая высота»

	План работы исследовательского общества «Школьник»
	Шефство над отстающими одноклассниками
	Ритуалы школьных праздников.

	Дебаты – что это? Итоги проведения дебатов по параллелям.
	«Школа беспокойных родителей».

Вопросы, которые нам задают.
	План недели «Театр и дети»

План весенних каникул.

	Инновационные формы работы классных руководителей.
	Участие классных коллективов в месячнике военно-патриотической работы
	Реализация планов весеннего отдыха уча

щихся.

	апрель
	май

	«В здоровом теле – здоровый дух»

	Классные часы «Здоровые привычки – здоровый образ жизни».

«Умей сказать нет».

Мероприятия школьной спартакиады.
	Мероприятия школьной спартакиады. 

Неделя надежды и добра.

Операция «Ветеран живет рядом».

Классные часы: «Имя твоё неизвестно- подвиг твой бессмертен».

	День птиц.

День юмора и смеха.

Конкурс рукописных журналов.

Конкурс «Наша газета»
	Неделя истории.

Линейка «Последнего звонка»

День Здоровья « Русские игрища».

	Организация физкультурно-массовой работы и школьной спартакиады.
	Итоги работы Совета старшеклассников за прошедший год.

Планирование работы на 2015-2016 учебный год.

	Самоуправление – мечта или реальность.
	Итоги работы Совета лидеров.

	Подведение итогов работы МО за прошедший год.

Планирование воспитательной работы на 2015-2016 учебный год.
	Планирование летнего отдыха и трудоустройство учащихся.

Проект плана в/р на 2015-2016 учебный год.

	Анализ посещенных классных часов в 9-11 классах.

Технология воспитания, реализуемые в деятельности классных руководителей
	Собеседование с классными руководителями по итогам учебного года.


5.Работа с родителями обучающихся.

 Общешкольные родительские собрания
Сентябрь

1. Создание условий для перехода на новые государственные стандарты основного общего образование (Докладчик – директор школы)
2. Отчет о работе родительского комитета за истекший период.

(Докладчик — председатель родительского комитета.)

3. Выборы членов родительского комитета.

Ноябрь

1. Содействие воспитанию и развитию человека как свободной, ответственной и творческой личности (Докладчик – заместитель директора по ВР).
2. О подготовке к ГИА, ЕГЭ.

(Докладчик — директор школы.)
Февраль
1. Создание образовательной среды, обеспечивающей сохранение и укрепление здоровья .

2. Разное
Март

1. О подготовке к ГИА, ЕГЭ.

(Докладчик — заместитель директора по УВР)

2. О ремонте учебных кабинетов (классных комнат).

(Докладчик — заместитель директора школы по АХЧ.)

3.Порядок прохождения практики учащимися школы ( докладчик – заместитель директора по ВР)
6. Работа по укреплению учебно-материальной базы школы

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Подготовка учебных кабинетов к зимнему периоду:

—  утепление окон;

— проверка состояния отопительной системы
	Октябрь
	Заместитель директора по АХР

	2.
	Приобретение необходимых наглядных пособия для учебных кабинетов, мастерских (по заявкам учителей)
	В течение 
учебного года
	Директор, бухгалтер

	3.
	Приобретение необходимого спортинвентаря (по заявкам учителей физкультуры)
	В течение 
учебного года
	Директор, бухгалтер

	4.
	Организация работы по подготовке школы к новому учебному году
	Июль
	Заместитель директора по АХР


7. Организационно-педагогические мероприятия

7. 1. Организационно-педагогические мероприятия, проводимые перед началом учебного года

1. Укомплектовать классы с учетом прибывших и выбывших учащихся.

2. Закрепить за классами учебные кабинеты. 

3. Распределить работу организации школы по дням недели:

понедельник — работа с документами, оперативные, производственные, административные совещания заседания  профсоюзного комитета

вторник — педагогические советы; заседания  профсоюзного комитета
среда — работа с учреждениями дополнительного образования;

четверг — день работы с ученическим активом и ученическими организациями;

пятница — день работы с родителями школьников, заседания родительского комитета, планёрки;

суббота — индивидуальные и групповые консультации педагогов, обучающихся и их родителей.

4. Определить режим работы библиотеки: ежедневно с 9:00 до 17.00

5. Определить режим работы социального педагога:

    -понедельник: работа по всеобучу;

    -вторник: работа с родителями детей из малообеспеченных семей;

   - среда: работа с опекаемыми детьми и их опекунами;

   -четверг: работа с документацией;

   -пятница: работа с детьми из группы риска.
Совещания при директоре
	№
	          Повестка дня
	Сроки
	Ответственные

	
	№
	Мероприятие
	
	

	Сентябрь

	1
	1
	Итоги организации летней трудовой четверти и ГОЛ.
	В течение месяца
	Зам. директора по ВР

	
	2
	Оценка уровня обеспеченности учащихся учебниками и учебными пособиями
	
	Библиотекарь

	
	3
	Соблюдение санитарно-гигиенического режима в учебных кабинетах и мастерских
	
	Зам. директора по АХР

	
	4
	Анализ  планов  воспитательной  работы  классных руководителей
	
	Зам. директора по ВР

	
	5
	Контроль  работы по обеспечению ФГОС НОО
	
	Зам. директора по УВР

	
	6
	Анализ результатов ЕГЭ -2013. Причины понижения качества знаний выпускников по математике.
	
	Зам. директора по УВР

	
	7
	Об организации домашнего обучения
	
	Зам. директора по УВР

	
	8
	Об итогах акции «Помоги собраться в школу»
	
	Социальный педагог

	
	9
	Об организации питания в школе
	
	Ответственный за питание

	Октябрь

	2
	1
	Организация  работы Совета старшеклассников и Совета лидеров
	В течение месяца
	Зам. директора по ВР

	
	2
	Об итогах акции «Гарантия прав на общее образование – каждому школьнику»
	
	Социальный педагог

	
	3
	ВШК по математике
	
	Зам. директора по УВР

	
	4
	Классно–обобщающий контроль в 5-х классах
	
	Зам. директора по УВР

	
	5
	Персональный контроль в  1-х классах с целью  адаптация учеников 1-х классов к условиям школы.
	
	Зам. директора по УВР

	
	6
	Контроль комплектования кружков, секций


	
	Зам. директора по ВР

	
	7
	Контроль организации дежурства по школе

	
	Зам. директора по ВР

	
	8
	Контроль состояния ГО и ЧС школы

	
	Зам. директора по ГО и ЧС

	Ноябрь 

	3
	1
	Классно-обобщающий контроль в 4,  9 классах.
	В течение месяца
	Зам. директора по УВР

	
	2
	Об организации осенних каникул
	
	Зам. директора по ВР

	
	3
	Итоги работы по профилактике наркомании, алкоголизма, поведенческих болезней
	
	Социальный педагог

	
	4
	Контроль проведения воспитательных мероприятий в классах
	
	Зам. директора по ВР

	
	5
	Анализ проведения школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников
	
	Зам. директора по УВР

	
	6
	 ВШК по русскому языку
	
	Зам. директора по УВР

	Декабрь

	4
	1
	Анализ воспитательной работы за 1 полугодие
	В течение месяца
	Зам. директора по ВР

	
	2
	Анализ системы проведения классных часов
	
	Зам. директора по ВР

	
	3
	Организация и проведение  опросов детей и родителей по вопросам здорового питания.
	
	Ответственный за питание

	
	4
	Анализ заполнения «Дневник.ru»
	
	Администрация

	
	5
	Контроль посещаемости уроков «трудными» учащимися.
	
	Социальный педагог

	
	6
	 ВШК по физике
	
	Зам. директора по УВР

	
	7
	Анализ текущей успеваемости выпускников 9, 11-х классов, их подготовка к ГИА,ЕГЭ. Пути реализации пробелов в знаниях учащихся
	
	Зам. директора по УВР

	
	8
	Классно – обобщающий контроль в 11 классе
	
	Зам. директора по УВР

	
	9
	Профилактика несчастных случаев
	
	Завхоз

	Январь

	5
	1
	Контроль работы классных руководителей с детьми и родителями, учителями-предметниками
	В течение месяца
	Зам. директора по ВР

	
	2
	Об организации зимних каникул
	
	Зам. директора по ВР

	
	3
	Классно-обобщающий контроль в 10 классе.
	
	Зам. директора по УВР

	
	4
	 ВШК по английскому языку
	
	Зам. директора по УВР

	
	5
	Мониторинг питания школьников
	
	Ответственный за питание

	
	6
	Отчет о работе по охране прав детства, с опекаемыми детьми
	
	Социальный педагог



	Февраль

	6
	1
	Анализ проведения  месячника военно-патриотического воспитания.
	В течение месяца
	Зам. директора по ВР

	
	2
	Работа классных руководителей и администрации школы с семьями, состоящими на учете КДН,ПДН, ВШУ
	
	Зам.директора по ВР, социальный педагог

	
	3
	 ВШК по истории

	
	Зам. директора по УВР

	
	4
	Классно – обобщающий контроль в 8 классе 
	
	Зам. директора по УВР

	
	5
	Контроль за организацией внеурочной деятельности
	
	Зам. директора по УВР

	
	6
	Анализ работы классных руководителей с учащимися по теме «Профилактика здорового питания»
	
	Ответственный за питание

	
	7
	Работа библиотеки по пропаганде чтения
	
	

	Март

	7
	1
	Контроль организации дежурства по школе
	В течение месяца
	Зам. директора по ВР

	
	2
	Предварительная летняя занятость детей, состоящих на учете КДН, ПДН, ВШУ, опекаемых, инвалидов
	
	Социальный педагог

	
	3
	Анализ текущей успеваемости выпускников 9,11-х классов, их подготовка к ГИА,ЕГЭ. Пути реализации пробелов в знаниях учащихся
	
	Зам. директора по УВР

	
	4
	 ВШК по обществознанию
	
	Зам. директора по УВР

	
	5
	Классно – обобщающий контроль в 7 классах
	
	Зам. директора по УВР

	
	6
	Об организации весенних каникул
	
	Зам. директора по ВР

	
	7
	Контроль за работой элективных курсов и индивидуально-групповых  занятий
	
	Зам. директора по УВР

	Апрель

	8
	1
	О подготовке к ЕГЭ, ГИА
	В течение месяца
	Зам. директора по УВР

	
	2
	Классно-обобщающий контроль в 6 -х классах
	
	Зам. директора по УВР

	
	3
	Результаты проведения классных родительских собраний по теме

 « Каждому школьнику – горячее питание» и анкетирования «Питание глазами родителей»
	
	Ответственный за питание

	
	4
	Анализ посещения классных часов
	
	Зам. директора по ВР

	
	5
	Анализ проведения предметных недель в школе
	
	Зам. директора по ВР

	Май

	9
	1
	Проверка готовности экзаменационных материалов, документов для проведения ЕГЭ и ГИА
	В течение месяца
	Зам. директора по УВР

	
	2
	Итоги работы Совета старшеклассников и Совета лидеров за прошедший год.
	
	Зам. директора по ВР

	
	3
	Планирование летнего отдыха и трудоустройства учащихся.
	
	Зам. директора по ВР

	
	4
	Результаты разработки образовательных, учебно-просветительских программ для детей и родителей «Питаемся правильно»
	
	Ответственный за питание

	
	5
	Состояние адаптации учеников 1-х классов на конец учебного года.
	
	Зам. директора по УВР

	
	6
	Анализ заполнения «Дневник.ru»
	
	Администрация

	
	7
	Итоги организации домашнего обучения
	
	Зам. директора по УВР


8.Организация внутришкольного контроля.

Цель внутришкольного контроля:

 
Дальнейшее совершенствование учебно-воспитательного процесса, отслеживание динамики развития учащихся, реализация их образовательного потенциала, учитывая индивидуальные особенности, интересы, образовательные возможности, состояние здоровья каждого ученика. 
Задачи внутришкольного контроля:

 
1.Отработать наиболее эффективные технологии преподавания предметов, сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы к творческой деятельности учащихся. 

 
2.Разработать форму учета достижений учащихся по предметам, позволяющую проследить личные успехи и неудачи в усвоении учебного материала в соответствии с динамикой развития учащихся. 

 
3.Разработать систему диагностики:

 
- отслеживающую динамику развития учащихся; 

 
- изучающую состояние межличностных отношений учителя и учащегося, учащегося и учащегося; 

 
- фиксирующую уровень образованности на каждом этапе школьного обучения; 

 
- совершенствующую систему внеучебной деятельности по предметам обучения; 

 
 -обеспечивающую психологическую защищенность учащихся в образовательном процессе; 

 
- эффективно реализовывающую профессионально-деятельностный потенциал педагогического коллектива и администрации в учебно-воспитательном процессе. 

 
4.Создать систему поощрения наиболее значимых педагогических результатов. 
Внутришкольный контроль
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Форма 

исполнения результатов

	Сентябрь


	1. 
	Обеспечение образовательного процесса педагогическими кадрами и распределение учебной нагрузки
	Первая неделя
	Директор школы
	Административное совещание

	2. 
	Проверка и утверждение рабочих программ и календарно-тематического планирования учителей, программ элективных курсов, внеурочной деятельности
	Первая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	3. 
	Оценка уровня обеспеченности учащихся учебниками и учебными пособиями
	Первая неделя
	Библиотекарь
	Совещание при директоре

	4. 
	Итоги организации летней трудовой четверти и ГОЛ.
	Первая неделя
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при директоре

	5. 
	О распределении выпускников
	Первая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	6. 
	Обновление социальных паспортов классов, уточнение списков учащихся, состоящих на учете КДН,ПДН, ВШУ, уточнение списков учащихся,  не приступивших к занятиям.
	Первая неделя
	Социальный педагог
	Оперативное совещание, списки

	7. 
	Контроль планов работы школьных методических объединений
	Вторая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	8. 
	Об организации питания в школе
	Вторая неделя
	Ответственный за питание
	Совещание при директоре

	9. 
	Контроль  работы по обеспечению ФГОС НОО
	Вторая неделя
	Заместитель директора по УВ
	Совещание при директоре

	10. 
	Проверка классных журналов, личных дел учащихся 
	Третья неделя
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	11. 
	Соблюдение санитарно-гигиенического режима в учебных кабинетах и мастерских
	Третья неделя
	Заместитель директора по АХР
	Совещание при директоре

	12. 
	Анализ  планов  воспитательной  работы  классных руководителей
	Третья неделя
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при директоре

	13. 
	Анализ результатов ЕГЭ -2013. Причины понижения качества знаний выпускников по математике.
	Третья неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	14. 
	Об итогах акции «Помоги собраться в школу»
	Четвертая неделя
	Социальный педагог
	Совещание при директоре

	15. 
	Рубежный контроль по итогам повторения пройденного материала, проверка техники чтения
	Четвертая неделя
	Руководители МО 
	Заседание ШМО

	16. 
	Анализ заполнения Дневник.ru
	Четвертая неделя
	Ответственный за Дневник.ru
	Справка

	17. 
	Контроль состояния ГО и ЧС школы 
	Четвертая неделя
	Директор школы
	Совещание при директоре

	18. 
	Контроль за разработкой индивидуальных планов подготовки выпускников к ЕГЭ
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Справка 

	19. 
	ОШ-1, РИК
	По графику
	Заместитель директора по УВР, директор школы
	

	20. 
	Тарификация
	По графику
	Директор школы
	

	21. 
	Контроль  работы по обеспечению ФГОС НОО
	В течение месяца
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре


	Октябрь

	1. 
	Персональный контроль работы аттестуемых учителей: Ким В.Б., Ковенской О.Ю., Мельник М.Ф., Чурган Г.В.
	В течение месяца
	Школьная аттестационная комиссия
	Справка аттестационной комиссии

	2. 
	Контроль организации дежурства по школе
	Первая неделя
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при директоре

	3. 
	Проверка дневников учащихся 3-11 классов
	Первая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	4. 
	Об итогах акции «Гарантия прав на общее образование – каждому школьнику»
	Первая неделя
	Социальный педагог
	Совещание при директоре

	5. 
	Контроль за проведением индивидуально-групповых занятий и элективных курсов
	Вторая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	6. 
	Персональный контроль в  1-х классах. Цель: адаптация учеников 1-х классов к условиям школы.
	Вторая неделя
	Заместитель директора по УВР 
	Совещание при заместителе директора по УВР

	7. 
	Контроль работы по самообразованию учителей
	Вторая неделя
	Руководители МО 
	Справки

	8. 
	Классно–обобщающий контроль в 5-х классах. Цель: адаптация учеников к условиям основной школы 
	Третья неделя
	Заместитель директора по УВР 
	Совещание при директоре

	9. 
	Контроль посещаемости выпускниками элективных курсов
	Третья не деля
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	10. 
	Анализ проведения школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР, руководители ШМО
	Совещание при директоре

	11. 
	Контроль успеваемости выпускников 9, 11-х классов 
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	12. 
	Анализ комплектования кружков, секций
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при директоре

	13. 
	Итоги ВШК по математике
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	14. 
	Собеседование с учителями  математики и русского языка, учителями – предметниками  11-х классов по подготовке выпускников к ЕГЭ к ЕГЭ
	Четвертая неделя
	Администрация
	Собеседование

	15. 
	Контроль посещаемости и успеваемости учащихся школы
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР, классные руководители
	Административное совещание с приглашением учащихся и родителей

	16. 
	Анализ заполнения Дневник.ru
	Четвертая неделя
	Ответственный за Дневник.ru
	Справка

	Ноябрь


	1. 
	Анализ проведения муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	Первая неделя
	Заместитель директора по УВР, руководители ШМО
	Совещание при директоре

	2. 
	Персональный контроль работы аттестуемых учителей: 
Бойко Л.З., Сиразетдинова Р.И.
	В течение месяца
	Заместитель директора по УВР
	

	3. 
	Проверка классных журналов 1-11 классов
	Первая  неделя
	Заместитель директора по УВР 
	Справка

	4. 
	Проверка эстетичности оформления учебных кабинетов
	Первая неделя
	Директор школы
	Индивидуальные беседы с зав. кабинетами

	5. 
	Итоги ВШК по русскому языку
	Вторая неделя
	Заместитель директора по УВР 
	Совещание при директоре

	6. 
	Об организации осенних каникул
	Вторая неделя
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при директоре

	7. 
	Контроль проведения воспитательных мероприятий в классах
	В течение месяца
	Заместитель директора по ВР 
	Совещание при директоре

	8. 
	Классно-обобщающий контроль в 4,  9 классах. Цель: единство требований учителей в выпускных классах
	Третья неделя
	Заместитель директора по УВР 
	Совещание при директоре

	9. 
	Контроль соблюдения единых требований к ведению рабочих тетрадей в начальных классах.
	Четвертая неделя
	Руководитель ШМО учителей русского языка и литературы
	Заседание ШМО начальных классов, справка


	10. 
	Итоги работы по профилактике наркомании, алкоголизма, поведенческих болезней
	Четвертая неделя
	Социальный педагог
	Совещание при директоре

	11. 
	Контроль посещаемости и успеваемости учащихся школы
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР, классные руководители
	Административное совещание с приглашением учащихся и родителей

	12. 
	Собеседование с учителями  математики и русского языка, учителями – предметниками  11-х классов по подготовке выпускников к ЕГЭ к ЕГЭ
	Четвертая неделя
	Администрация
	Собеседование

	13. 
	Анализ заполнения Дневник.ru
	Четвертая неделя
	Ответственный за Дневник.ru
	Справка

	Декабрь


	1
	Итоги ВШК по физике
	Первая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	2
	Анализ текущей успеваемости выпускников 9,11-х классов, их подготовка к ГИА, ЕГЭ. Пути реализации пробелов в знаниях учащихся
	Вторая  неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре


	3
	Контроль посещаемости уроков «трудными» учащимися.
	В течение месяца
	Социальный педагог
	Совещание при директоре

	4
	Рубежный контроль знаний, умений и навыков за первое полугодие
	Третья-четвертая недели
	Заместитель директора по УВР
	Методическое совещание

	5
	Контроль объективности выставления итоговых отметок 6за первое полугодие
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Индивидуальные беседы


	6
	Контроль выполнения требований техники безопасности при проведении лабораторных и практических работ
	В течение месяца
	Учитель — организатор ОБЖ
	Производственное совещание

	7
	Анализ системы проведения классных часов
	В течение месяца
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при директоре


	8
	Проверка журналов 1-11 классов. Цель: объективность выставления оценок, прохождение практической части программы.
	Четвертая  неделя
	Администрация
	Справка

	9
	Контроль соблюдения единых требований к ведению рабочих тетрадей в 5-9 кл
	В течение месяца
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	10
	Контроль посещаемости выпускниками уроков, элективных курсов , индивидуальных занятий 
	В течение месяца
	Заместитель директора по УВР, классный руководитель
	Справка 

	11
	Контроль посещаемости и успеваемости учащихся школы
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР, классные руководители
	Административное совещание с приглашением учащихся и родителей

	12
	Анализ воспитательной работы за 1 полугодие
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при директоре

	13
	Собеседование с учителями  математики и русского языка, учителями – предметниками  11-х классов по подготовке выпускников к ЕГЭ к ЕГЭ
	Четвертая неделя
	Администрация
	Собеседование

	14
	Анализ заполнения Дневник.ru
	Четвертая неделя
	Ответственный за Дневник.ru
	Справка

	Январь


	1
	Мониторинг питания школьников
	Вторая  неделя
	Ответственный за питание
	Совещание при директоре

	2
	Оперативный контроль «Выполнение практической части программы в 1–11-х классах»
	Вторая неделя
	Заместитель директора по УВР, руководители ШМО
	Заседание ШМО

	3
	Отчет о работе по охране прав детства, с опекаемыми детьми
	Вторая неделя
	Социальный педагог
	Совещание при директоре

	4
	Об организации зимних каникул
	Третья неделя
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при директоре

	5
	ВШК по английскому языку
	Третья неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	6
	Классно-обобщающий контроль в 10 классе.
	Третья неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	7
	Предварительная расстановка педагогических кадров в новом учебном году. Подготовка заявки на молодых специалистов
	Четвертая неделя
	Директор школы
	Административное совещание

	8
	Контроль посещаемости и успеваемости учащихся школы
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР, классные руководители
	Административное совещание с приглашением учащихся и родителей

	9
	Контроль соблюдения единых требований к ведению  тетрадей для контрольных работ в начальных классах
	В течение месяца
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	10
	Контроль проведения ИГЗ и элективных курсов.
	В течение месяца
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	11
	Собеседование с учителями  математики и русского языка, учителями – предметниками  11-х классов по подготовке выпускников к ЕГЭ к ЕГЭ
	Четвертая неделя
	Администрация
	Собеседование

	12
	Анализ заполнения Дневник.ru
	Четвертая неделя
	Ответственный за Дневник.ru
	Справка

	Февраль


	1
	ВШК по истории
	Первая неделя
	Заместитель директора по УВР 

	Совещание при директоре

	2
	Работа классных руководителей с семьями, состоящими на учете КДН,ПДН, ВШУ
	Первая неделя
	Заместитель директора по ВР, социальный педагог
	Совещание при директоре

	3
	Работа библиотеки по пропаганде чтения
	Первая неделя
	Библиотекарь
	Совещание при директоре

	4
	Анализ работы классных руководителей с учащимися по теме «Профилактика здорового питания»
	Вторая неделя
	Ответственный за питание
	Совещание при директоре

	5
	Классно – обобщающий контроль в 8 классе
	Третья неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	6
	Контроль соблюдения единых требований к ведению  тетрадей для контрольных работ в 5-9 классах
	Третья неделя
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	7
	Проверка журналов ИГЗ, элективных курсов  и внеурочной деятельности.
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР 
	Справка

	8
	Контроль за организацией внеурочной деятельности
	В течение месяца
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при директоре.

	9
	Контроль посещаемости и успеваемости учащихся школы
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР, классные руководители
	Административное совещание с приглашением учащихся и родителей

	10
	Анализ проведения  месячника военно-патриотического воспитания.
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при директоре.


	11
	Собеседование с учителями  математики и русского языка, учителями – предметниками  11-х классов по подготовке выпускников к ЕГЭ к ЕГЭ
	Четвертая неделя
	Администрация
	Собеседование

	12
	Анализ заполнения Дневник.ru
	Четвертая неделя
	Ответственный за Дневник.ru
	Справка

	Март


	1
	ВШК по обществознанию
	Первая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	2
	Классно – обобщающий контроль в 7 классах
	Первая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	3
	Контроль за работой элективных курсов и индивидуально-групповых  занятий. Цель: качество проведения занятий.
	Первая  неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	4
	Контроль соблюдения техники безопасности на уроках химии, физики, информатики, биологии, технологии
	Вторая 

неделя
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	5
	Предварительная летняя занятость детей, состоящих на учете КДН, ПДН, ВШУ, опекаемых, инвалидов
	Третья неделя
	Социальный педагог
	Совещание при директоре

	6
	Состояние спортивно-массовой работы в  школе . Цель: реализация программы «Здоровье».
	Третья неделя
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	7
	Контроль посещаемости и успеваемости учащихся школы
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР, классные руководители
	Административное совещание с приглашением учащихся и родителей

	8
	Анализ проведения массовых мероприятий с родителями и детьми «День полезных продуктов»
	Четвертая неделя
	Ответственный за питание
	Совещание при директоре


	9
	Анализ выполнения  плана  работы с одаренными детьми
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	10
	Проверка журналов. Цель: соблюдение единого орфографического режима к заполнению, объективность выставления оценок за 3 четверть
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	11
	Анализ текущей успеваемости выпускников 9,11-х классов, их подготовка к ГИА, ЕГЭ. Пути реализации пробелов в знаниях учащихся
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	12
	Контроль посещаемости выпускниками уроков, элективных курсов, индивидуальных занятий 
	В течение месяца
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	13
	Собеседование с учителями  математики и русского языка, учителями – предметниками  11-х классов по подготовке выпускников к ЕГЭ к ЕГЭ
	Четвертая неделя
	Администрация
	Собеседование

	14
	Анализ заполнения Дневник.ru
	Четвертая неделя
	Ответственный за Дневник.ru
	Справка

	Апрель


	1
	Классно-обобщающий контроль в 6-х классах. 
	Первая  неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	2
	О подготовке к ЕГЭ, ГИА
	Первая  неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	3
	Результаты проведения классных родительских собраний по теме

 « Каждому школьнику – горячее питание» и анкетирования «Питание глазами родителей»
	Первая  неделя
	Ответственный за питание
	Совещание при директоре

	4
	Проверка санитарного состояния кабинетов. Цель: соблюдение норм СанПиН, планы ремонтов кабинетов
	Первая неделя
	Заместитель директора по АХР
	Совещание при директоре

	5
	Своевременность рассмотрения экзаменационного материала для выпускников основной школы на ШМО и предоставление его на утверждение в учебную часть
	Вторая  неделя
	Заместитель директора по УВР, руководители ШМО 
	Заседание ШМО

	6
	Проверка техники чтения в 1-5 классах.

Цель: определение уровня владения умениями и навыками сознательного, правильного, беглого выразительного чтения.
	Третья неделя
	Заместитель директора по УВР, руководители ШМО начальных классов и русского языка
	Справка

	7
	Проверка журналов. Цель: системность опроса на уроках.
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	8
	Контроль посещаемости и успеваемости учащихся школы
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР, классные руководители
	Административное совещание с приглашением учащихся и родителей

	9
	Собеседование с учителями  математики и русского языка, учителями – предметниками  11-х классов по подготовке выпускников к ЕГЭ к ЕГЭ
	Четвертая неделя
	Администрация
	Собеседование

	10
	Анализ заполнения Дневник.ru
	Четвертая неделя
	Ответственный за Дневник.ru
	Справка

	Май



	1
	Проверка готовности экзаменационных материалов, документов для проведения ЕГЭ и ГИА
	Первая неделя
	Заместитель директора по УВР 
	Совещание при директоре

	2
	Итоги работы Совета старшеклассников и Совета лидеров за прошедший год.
	Первая неделя
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при директоре

	3
	Планирование летнего отдыха и трудоустройства учащихся.
	Первая неделя
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при директоре

	4
	Результаты разработки образовательных, учебно-просветительских программ для детей и родителей «Питаемся правильно»
	Первая неделя
	Ответственный за питание
	Совещание при директоре

	5
	Анализ распределения нагрузки учителей на 2014-2015 учебный год
	Первая неделя
	Директор школы
	Индивидуальные беседы

	6
	Состояние адаптации учеников 1-х классов на конец учебного года.
	Вторая 

неделя
	Заместитель директора по УВР, классные руководители
	Справка 

	7
	Контроль посещаемости и успеваемости учащихся школы
	Вторая 

неделя 
	Заместитель директора по УВР, классные руководители
	Административное совещание с приглашением учащихся и родителей

	8
	Проверка журналов. Цель: выполнение гос.программ, готовность журналов к итоговой аттестации в выпускных классах.
	Третья неделя
	Заместитель директора по УВР, директор школы
	Справка

	9
	Анализ результативности работы школьных методических объединений
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	10
	Анализ работы классных руководителей с личными делами учащихся. Цель: соблюдение ЕОР при оформлении личных дел.
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР, директор школы
	Справка

	11
	Итоги организации домашнего обучения
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	12
	Анализ заполнения Дневник.ru
	Четвертая неделя
	Ответственный за Дневник.ru
	Справка

	Июнь


	1
	Проверка оформления экзаменационных документов. Цель: своевременное оформление экзаменационных документов 
	Первая - третья недели
	Директор школы
	Оперативные совещания

	2
	Контроль за оформлением аттестатов учащихся. Цель: правильность и своевременность оформления аттестатов учащихся 9, 11 классов

	По необходимости
	Директор школы
	Оперативные совещания

	3
	Результаты итоговой аттестации учащихся 9, 11 классов. 
	Первая - третья недели
	Заместитель директора по УВР,  директор школы
	Справки 

	4
	Анализ и план работы школы. 
	Четвертая неделя
	Администрация  школы, аттестационная комиссия, руководители ШМО
	Анализ и план работы школы

	
	
	
	
	
	
	


