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Цель: 
Создать условия  для удовлетворения потребностей обучающихся и родителей в качественном образовании, направленном на повышение конкурентоспособности  личности, сохранение здоровья и развитие социальной мобильности

Основные направления реализации программы:

1. Создание условий для перехода на новые государственные стандарты.
Задачи:
1 Достижение уровня и качества образования требованиям нового государственного стандарта.
2. Подготовка к  переходу на стандарты второго поколения в основной школе.
3 Изучение специфики новых образовательных стандартов по учебным дисциплинам
4. Реализация компетентностного подхода в преподавании учебных дисциплин
2. Содействие воспитанию и развитию человека как свободной, ответственной и творческой личности 

         Задачи:
1. Продолжить работу  по программе: «Одаренные дети» 
 2. Создать условия для проявления и развития интеллектуальных и творческих способностей, участия           способных детей в олимпиадах, НПК, творческих выставках, различных конкурсах. 
3. Создание системы индивидуальной работы с детьми, нуждающихся в педагогической поддержке.
		4. Организация кружков, факультативов, объединений по интересам в соответствии с образовательными запросами учащихся и их родителей.

3. Повышение инновационной активности и образовательного потенциала педагогического коллектива
Задачи:
1. Повысить  компетентности учителей в области диагностики, мониторинга, оценки и самооценки деятельности детей и взрослых через курсовую подготовку, внутришкольную учебу, групповые и индивидуальные консультации, самообразование
2. Совершенствовать аналитическую  культуру учителя через систему  мониторинга 
3. Создать условия для распространения передового педагогического опыта 
4. Развитие современной школьной инфраструктуры
Задачи:
1. Расширение возможностей дополнительного образования обучающихся.
2. Создать условия для реализации профильного обучения
5. Создание образовательной среды, обеспечивающей сохранение и укрепление здоровья.
Задачи:
1.  Сохранение и укрепление здоровья детей, приобщение школьников к здоровому образу жизни, обучение средствам самозащиты;
2. Учет данных углубленного медицинского осмотра, характеристик динамики состояния здоровья школьников, показателей их физического развития.
3. Вовлечение обучающихся во внеклассную и  внешкольную деятельность.

Задачи научно-методической работы на 2014-2015 учебный год:

1. Создание организационных, кадровых, информационно-технологических и материально-технических условий к переходу на  ФГОС ООО.
2. Совершенствование  основной образовательной программы на основе ФГОС ООО.
3. Совершенствование  рабочих образовательных программ на основе ФГОС НОО и   подготовка к внедрению рабочих образовательных программ ФГОС ООО.
4. Освоение технологий реализации новых стандартов.






2. Работа с педагогическими кадрами. 
Организация научно-методической работы коллектива школы.


Задачи научно – методической работы:

1. Усиление мотивации педагогов на освоение инновационных педагогических технологий обучения и воспитания.
2. Обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических кадров, необходимого для успешного развития школы.

Основные направления научно –методической работы:

·  Работа педагогического совета. 
·  Работа над единой методической темой. 
·  Работа школьных методических объединений. 
·  Работа с молодыми специалистами. 
·  Разработка программ элективных курсов. 
·  Повышение квалификации учителей, их самообразование. 
·  Организация и проведение семинаров, конференций. 
·  Обобщение передового педагогического опыта. 
·  Аттестация педагогических работников. 
·  Работа учебных кабинетов. 
·  Подготовка к ЕГЭ, ГИА 
·  Организация работы по обеспечению введения ФГОС начального общего  образования  и подготовка к внедрению основного общего образования























2.1. Организация педагогической деятельности

	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	Задачи развития школы в условиях работы ФЗ №273 «Об образовании в Российской Федерации».
	Август
	Педагогический совет
	Директор школы Фролова В.Г. 

	2.
	Создание условий для перехода на новые государственные стандарты основного общего образование.

	Ноябрь
	Педагогический совет
	Зам.директора по УВР Т.В. Золотарева

	3.
	Содействие воспитанию и развитию человека как свободной, ответственной и творческой личности 

	Январь
	Педагогический совет
	Зам.директора по ВР 
Л.З. Бойко.

	4.
	Педагогические чтения: «Создание образовательной среды, обеспечивающей сохранение и укрепление здоровья».
	Март
	Педагогические чтения
	Зам.директора по УВР Т.В. Золотарева

	5.
	Перспективы развития и задачи НМР и ОЭР в 2015-2016 учебном году
	Май 
	Педагогический совет
	 Директор школы
В.Г. Фролова 

	
	
	
	
	
	



2.2.  Работа школьных методических объединений

	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные


	1. 
	Анализ реализации ФГОС НОО в прошедшем учебном  году. 
Анализ причин понижения качества выпускников 9,11-х классов по основным предметам в 2014 году.
Способы повышения качества предметной обученности выпускников 2014-2015 учебного года.
	Август
	Заседания  МО учителей начальных классов
	Руководитель МО учителей начальных классов

	2. 
	Структура и содержание воспитательного пространства школы в условиях подготовки к реализации ФГОС ООО
	Август
	Заседание МО классных руководителей
	Руководители  МО

	3. 
	Контроль работы по самообразованию  и аттестации учителей
	Октябрь
	Межсекционная работа
	Руководители МО предметников

	4. 
	О состоянии готовности к реализации ФГОС ООО. 

	Ноябрь
	Заседание МО предметников
	Руководители МО

	5. 
	Текущий анализ реализация плана по повышению качества предметной обученности выпускников 2014-2015 учебного года. 
	Ноябрь


	Заседания  МО предметников

	Руководители школьных МО

	6. 
	Внеурочная познавательная деятельность школьников 

	Ноябрь
	Заседание МО классных руководителей
	Руководители МО

	7. 
	Содействие воспитанию и развитию человека как свободной, ответственной и творческой личности 

	Январь
	Заседание МО предметников
	Руководители МО

	8. 
	Воспитание социального оптимизма и позитивной социализации.
	Январь
	Заседание МО классных  руководителей
	Заместитель директора по ВР

	9. 
	Внедрение в учебный процесс современных педагогических технологий и средств обучения
	В течение года
	Самообразование педагогов, открытые уроки, заседания методических объединений
	Заместитель директора по УВР, руководители школьных МО

	10. 
	Проведение предметных недель
	По графику
	Открытые уроки и внеклассные мероприятия по предметам
	Руководители школьных МО

	11. 
	Доклады и выступления коллег на конференциях, семинарах, заседаниях педагогического совета
	По графику
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО

	12. 
	Отчеты учителей о работе по самообразованию
	По графику
	Семинары, круглые столы
	Заместитель директора по УВР, руководители школьных МО

	13. 
	Секции педагогических чтений
	март
	Педагогические чтения
	Руководители школьных МО

	14. 
	Текущий анализ реализация плана по повышению качества предметной обученности выпускников 2014-2015 учебного года.
	март
	Заседание МО предметников
	Руководители МО

	15. 
	Совершенствование оснащения учебных кабинетов
	В течение года
	Заседания школьных МО
	Заведующие кабинетами

	16. 
	Ознакомление с новинками методической литературы
	В течение года
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО

	17. 
	Отчет учителей о работе элективных курсов
	Декабрь, май
	Защита проектов
	Руководители школьных МО

	18. 
	Анализ работы ШМО за год, планирование работы на 2015-2016 учебный год
	Май
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО









































2.3.  Повышение квалификации учителей, их самообразования

	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1
	Посещение курсов повышения квалификации руководителями школы и учителями
	По графику
	Курсы повышения квалификации
	Администрация школы

	2
	Посещение конференций, методических семинаров, тематических консультаций, мастер-классов творчески работающих учителей
	В течение года
	Конференции, семинары
	Администрация школы

	3
	Обсуждение публикаций творчески работающих учителей
	В течение года
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО

	4
	Изучение и внедрение передового педагогического опыта в практику школы 
	В течение года
	Открытые уроки, творческие отчёты
	Заместители директора по УВР, руководители школьных МО

	5
	Взаимопосещение уроков
	По графику
	Отчеты по посещению уроков
	Заместители директора по УВР, руководители школьных МО

	6
	Работа наставников с молодыми педагогами
	В течение года
	Мастер-классы, консультации, индивидуальные беседы.
	Руководители школьных МО

	7
	Изучение, подготовка документов аттестуемых учителей
	По графику
	Посещение уроков, изучение документации
	Зам.директора поУВР

	8
	Приём заявлений на повышение квалификационных категорий
	Апрель, май, июнь
	Индивидуальные беседы
	Зам.директора по УВР



















2.4.                                                                                                                      Работа научно-методического совета.

	
	Заседания НМС
	Консультации
	Информационно-методическое обеспечение
	Анализ и контроль НМР

	СЕНТЯБРЬ
	1.Задачи и перспективы НМР в условиях введения профессионального стандарта педагогической деятельности. Утверждение планов работы школы.
2.Формы отчетности о НМР в новом году.
3.Формирование заявки на повышение квалификации в 2015 г.
	Особенности организации повышения квалификации в 2014-2015 учебном году.
	Аннотированный список информационных ресурсов по ФГОС ООО.
Методические рекомендации  ХК ИРО к началу учебного года.
Порядок повышения квалификации
Проект плана-графика курсов повышения квалификации на 2015 год.
	Целевой анализ планов воспитательной работы и календарно-тематических планов. Контроль за определением педагогами тем микроисследований.

	ОКТЯБРЬ
	1.Подготовка к педсовету «Создание условий для перехода на новые государственные стандарты основного общего образование» 
2.Методическая помощь молодым специалистам.

	Новый порядок аттестации педагогических кадров.
	Положение о научном обществе учащихся.
Выставка литературы по проблемам развития интеллекта.
Положение о конкурсе «Урок по стандарту – нестандартный урок».
	Посещение уроков и анализ с позиций требований ФГОС. Коррекция педагогических затруднений.

	НОЯБРЬ
	
	Формы коррекционно-развивающей и компенсирующей работы с детьми, имеющими затруднения в учебе.
	Методический бюллетень
«Формы коррекционно-развивающей и компенсирующей работы с детьми, имеющими затруднения в учебе».
	Диагностика и анализ технологической готовности педагогов к проектированию урока  по ФГОС ООО.

	ДЕКАБРЬ
	1.Подготовка к педсовету «Содействие воспитанию и развитию человека как свободной, ответственной и творческой личности».
	Проектирование урока с помощью ФГОС ООО
	Модельное описание технологии проектирования уроков по ФГОС ООО.

	Анализ работы по созданию условий для перехода на новые государственные стандарты основного общего образование. Индивидуальное консультирование.

	ЯНВАРЬ
	
	Технологии воспитания человека как свободной, ответственной и творческой личности 

	Модельное описание технологии воспитания человека как свободной, ответственной и творческой личности
Информация о ходе реализации нового этапа модернизации образования в Хабаровском крае
	Анализ использования ИКТ-технологий в образовательном процессе. Коррекция педагогических затруднений.

	ФЕВРАЛЬ
	1.Подготовка к педагогическим чтениям  «Создание образовательной среды, обеспечивающей сохранение и укрепление здоровья». 
2.О качестве деятельности методических объединений школы.
3.Подведение итогов конкурса «Урок по стандарту – нестандартный урок».

	Индивидуальное консультирование по подготовке материалов на конкурс «Урок по стандарту – нестандартный урок».
	Аннотированный список новых образовательных ресурсов Интернет.
	Контроль за ходом подготовки к педагогическим чтениям.

	МАРТ
	
	Индивидуальное консультирование по оформлению и подготовке презентации исследовательских работ школьников и материалов для методической выставки.
	Методическая выставка по результатам конкурса «Урок по стандарту – нестандартный урок».





	Анализ материалов методической выставки в контексте современных требований к организации  образовательного процесса. 



	АПРЕЛЬ
	1.Итоги работы по научно-методическому обеспечению педагогического процесса в 2014-2015 учебном году.
2.Отчет руководит МО о работе.
3.Анализ хода аттестации педагогических  кадров в 2014-2015 учебном году.
	Консультации по новому порядку аттестации педагогических кадров.

	Материалы краевого конкурса «Учитель года».
	Составление обобщающей аналитической справки об организации НМР  и перспектив развития и задач НМР 


	МАЙ
	Перспективы развития и задачи НМР и ОЭР в 2015-2016 учебном году.
	Консультации по планированию методической работы на 2015-2016 учебный год
	Проект плана методической работы на 2014-2015 учебный год
	Контроль за ходом планирования методической работы на 2015-2016 учебный год



